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Direction des Ressources humaines

Intitulé du poste : Chargé de mission jntelligence économique
N° VisioM ; 10VA050025

| Voied'acces © | ' Durée d’occupation min-max | Evolution possible

3ab5ans

Cotation du poste

Catégorie d’emploi o At

Famille(s) professionnelle(s) - Elaboration et pilotage des politiques publiques
Emploi(s)-type(s) de rattachement Cadre sectoriel

Correspondance RIME Elaboration et pilotage des politiques publiques — Cadre sectoriel

Direction/Service/Sous-dir/Bureau ou

autre décomposition de I'organigramme SGISDSIE/DIEPHMIE

Localisation
244 bd St-Germain — 75007 - Paris

Vacance poste et motif recrutement

Titulaire précédent (nom, grade ...) Philippe COMTE, commissaire de police

Nom et fonction du n+1 Jean-Marc BARBE, chef de la mission de l'intelligence économique

Missions (raison d'étre du poste) :

Environnement du poste — Contexte et description du service :

Rattaché au secrétariat général du MTES/MCT, le service de défense, de sécurité et d'intelligence
économique (SDSIE) a pour vocation générale d'assister le haut fonctionnaire de défense et de
sécurité dans l'exercice des missions et responsabilités qui lui sont confiées par le décret n°2007-207
du 19 février 2007 codifié (art.R1143-1 & R1143-8 du code de la Défense) relatif aux attributions des
hauts fonctionnaires de défense et de sécurité. A ce titre, il est traditionnellement chargé d'animer et
de coordonner, au sein du ministére, la définition et la mise en oeuvre de la politique de sécurité, de
shreté, de défense, de vigilance, de prévention des crises et de gestion des situations d'urgence.

Il assure ainsi la coordination et la bonne connaissance de la planification des mesures, des moyens:
et des ressources susceptibles d'étre déployés pour protéger les populations. Il lui revient également
d'organiser et de maintenir en condition opérationnelle le dispositif ministériel de prévention et de
traitement des situations d'urgence.

Il est enfin compétent en matiére de politique de sécurité et de protection économiques. Cette mission

?,St ggpfiée au département de l'intelligence économique et de la protection de l'information.
rable.gouv.
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Enjeux et dossiers principaux du poste :

- Développer des articulations avec les services du Premier ministre et avec les ministéres les plus concernés
(économie, intérieur, Armées) en veillant & la participation des représentants du MTES/MCT dans les travaux
interministériels et en coordonnant tes relations avec le commissaire a l'information stratégique et & la sécurité
économique.

- Organiser un partage de l'information, de méthodes et de prathues A travers un fonctionnement en réseau
avec les différentes directions des MTES/MCT, = avec les services déconcentrés du ministére avec les
opérateurs et les entreprises relevant de son champ de compétence.

Activités principales :

Management :

Développer et dynamlser la politique de protection du potentiel scientifique et technique (PPST). A ce
titre, il doit entretenir le réseau des établissements intégrés dans ce dispositif réglementaire , le
promouvoir auprés des autres acteurs économiques du périmétre d'intérét de MTES/MCT. .

Soutenir les directions générales du ministére en matiére de contre- mgerence économique, y compns
I'espionnage. '
Concevoir et organiser un systéme de coordination des actions de veille sur les tendances et les
informations suscepﬂbles d'avoir un impact sur les secteurs économiques relevant des deux
ministeres ;

Diffuser et promouvoir la culture dlntelllgence et de sécurité economlques auprés des agents,
notamment par des actions de sensibilisation ouvertes tant aux services ministériels qu'aux
entreprises et aux opérateurs qui en exprimeraient le besoin. Le titulaire organisera des conférences
de sensibilisation au profit des DG avec la DGSI

Développer la politique de sensibilisation des agents du ministére qui prennent un poste a I'étranger,
Elaborer des outils et méthodes au profit des opérateurs, notamment ceux concernés par la
protection du patrimoine scientifique et technique dans les domaines relevant des compétences du
MTES/MCT

Contribuer aux actions de détection des risques économiques susceptibles de peser sur les
entreprises intervenant dans les secteurs d'activité relevant des deux ministéres.

Participer A la rédaction de notes d'information sur les menaces d'ingérences & destination des
autorités du ministére et de I'administration déconcentrée.

t
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Sous l'autorité du chef de la mission

Relations internes et externes :
Relations internes :

Energie et cimat paveloppement durable

Prévention des risques  Infrastructures, transpgpyg ot
ey

R ment
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En raison des activités transversales de la mission IE, le chargé de mission développe et entretient
des relations avec I’ensemble‘des structures du MTES/MCT (DGEC ; DGPR, DGITM, DAEI,...)

Relations externes

Ministére de I'Intérieur

Ministére de 'Economie

Service de l'information stratégique et de la sécurité économique (SISSE)
Secrétariat Général & la Défense et a la Sécurité Nationale (SGDSN)
Services déconcentrés du ministére

Opérateurs

Responsabilités tenant au poste ou au positionnement du titulaire :
Le chargé de mission a pour objectif de participer a la structuration du département de lintelligence

Présent économigue et de la protection de I'information. A ce ftitre, il est concerné par I'ensemble des missions

pour confiées & cette structure.
l'avenir
www. dasalopaamaskdirable. gouv.fr
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Il est amené a porter et tralter des dossiers sensibles avec les entités de sécurité et de police au profit

du SDSIE.

Il'est aussi le représentant du SDSIE auprés des services de police et de renseignement intérieur.

Compétences nécessaires et/ou a développer :

Maitrise du relationnel avec les fonctionnaires impliqués dans le secteur de l'intelligence economlque
depuis le niveau central jusqu'au niveau déconcentré ;

Connaissance de [a filiére de défense et d' mtelllgence économigue.

Maitrise des relations au sein du ministére de lintérieur, des différentes structures en charge de la

sécurité et de la contre ingérence.

Compétences techniques

Compétences transversales

Compétences relationnelles

Maitrise de I'anglais

Bonne capacité d'analyse et de jugement permettant d'évaluer finement les
enjeux et les informations relatives a I'E
Solide capacité rédactionnelle (élaboration de synthéses au profit des
autorités)
Esprit d'initiative, autonomie, sens des responsabilités

Sens du contact humain et du service
Capacité a travailler seul et en équipe
Maitrise des relations avec les différents partenaires

Modes d’acquisition

Profils recherchés, antériorité éventuellement nécessaire:
Bac + 4 en sciences sociales, sciences politiques, sciences économiques
Expérience souhaitée de quelques années du travail interministériel et sur les questions & traiter

-Pour ce poste sensible, est privilégié un policier spécialisé dans le renseignement, disposant de
facilités d’entrée dans les services spécialisés dans le renseignement intérieur.

Condltlons de travail :
' Materlelles

Horaires et saisonnalités | - “Conditions particuliéres . .

Bureau situé au 244 Bd Samt—Germam
75007 - Paris

Le titulaire est appelé a part|C|per a | Emploi assuijetti a I'habilitation « secret
la permanence assurée par les défense »
cadres du service. De méme en
situation de crise, il est appelé a
intégrer le centre ministériel de

gestion de crise

Contact :

- Jean-Marc BARBE, chef de la mission intelligence économique
01 40 81 15 54 - jean-marc.barbe@developpement-durable.gouv.fr

- Benoit Cloitre, chef du département de l'intelligence économique et de la protection de l'information

I"avenir

www.deualopaamankdirrable. gouv.fr

01 40 81 73 26 — benoit.cloitre@developpement-durable.qouv.fr
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